Na temelju Poglavlja 5. Tatka 5.2 (stav 13) Pedagoskih standarda i normativa za srednje obrazovanje u
Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 10/24, 35/24, 12/24- ispravka) i odluke
broj:2877/24, Pravila Srednjoskolskog centra Vogo$ca i u skladu sa Pravilnikom o radu Srednjo3kolskog

centra Vogos¢a, nakon usagla¥avanja sa Nastavniékim vijeéem Skole, a na prijedlog direktora, Skolski
odbor donosi:

Pravilnik o normiranim i nenormiranim poslovima nastavnika
Javne ustanove Srednjo3kolski centar Vogos$éa

PRVI DIO - OPCE ODREDBE

Clan 1.
Pravilnikom o normiranim i nenormiranim poslovima nastavnika (u daljem tekstu: Pravilnik) utvrduju se
normirani i nenormirani poslovi nastavnika Javne ustanove Srednjo$kolski centar Vogo$ca u skladu sa
Pravilnikom o radu Srednjoskolskog centra Vogo&¢a i Pedagogkim standardima i normativima za srednje
obrazovanje u Kantonu Sarajevo (u daljem tekstu: Pedagoski standardi).

Clan 2.
Terminolo3ko koriStenje muskog ili Zenskog roda u Pravilniku podrazumijeva ukljuéivanje oba roda.
Clan 3.
(1) Broj nastavnika za pojedine nastavne predmete utvrduje se po potrebi u skladu sa Nastavnim planom i
programom i Pedago8kim standardima, a u zavisnosti od broja uéenika, broja odjeljenja,izbornog podrudja,
te specifiCnosti nastave odredenim u Godi$njem programu rada za svaku $kolsku godinu.
(2) Konkretni poslovi i radni zadaci utvrduju se podjelom radnih obaveza na nastavnike prije potetka
Skolske godine, a u okviru 40-satne radne sedmice.

(3) Nastavna norma moZe biti puna ili nepuna i ista je osnov za zakljudivanje ugovora o radu i izmjenu
ugovora o radu zbog izmjenjenih uslova.

DRUGI DIO - OBAVEZE NASTAVNIKA U OKVIRU RADNE SEDMICE

Clan 4.
(1) Obaveze nastavnika u okviru 40-satne radne sedmice su slijedece:

a) Redovnanastava: Redovna nastava (realizacija norme nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom
i programom/ Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema uz realizaciju norme nastavnih
¢asova u skladu s Nastavnim planom i programom/Kurikulumom, vodenje evidencije i dokumentacije
koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i konsultacije sa svim sudionicima
koji mogu doprinijeti postizanju $to videg nivoa postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim
planom iprogramom/Kurikulumom za koji se realiziraju nastavni &asovi, pracenje i vrednovanje rada
ucenik kao i kompletno napredovanje uéenika- kako u odgojnom tako i u obrazovnom smisluy,
saradnja sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja

ucenika, ukljucujuéi i konsultacije sa roditeljima po
e L3 L T (30 sati)
b) Ostali poslovi nastavnika u okviru radne sedmice......c.ovviiiiiiiiiiiiiiiiin e (10 sati)

(2) Pod ostalim poslovima nastavnika podrazumijevaju se obavezni normirani poslovi i
nenormirani poslovi prema stvarnim potrebama utvrdenih ovim Pravilnikom.



TRECI DIO - NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD I OSTALI POSLOVI

Clan 5.

[jevidencije i dokumentacije koja se odnosi na reali
saradnja i konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju §to viseg
ivoa postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i
rogramom/Kurikulumom za koji se realiziraju nastavni &asovi, praéenje i vrednovanje
ada ucenika kao i kompletno napredovanje uéenika - kako u odgojnom tako i u
brazovnom smislu, saradnja sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom
azvoju, dobrobiti i zastite zdravlja ugenika, ukljuéujuéi i konsultacije sa roditeljima po
otrebi).

30

eanzamga aborator1jsKif Vj€Zbi, Taborator|jskog rada prakticnog Tada, PraKkticnin vjezbi 1
leksperimenata

'[Razredni§tvo sagasom odjeljenske zajednice (rad n individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlj denika, realizacijatasa odjeljenjske zajednice istemsko pracenje i biljeZenjg
{uenitkog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno
brazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju 3to boljih rezultata u&enika kako
odgojnom tako i u obrazovnom smishu, kljutujudi i informacije i roditeljske sastanke,

vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjeitaja za 5,5
_ 'sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeéa).
Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti(jedan nastavni &as) 1,5

[DopunsKa, TStruKtivia, prip

R B R
[Stru¢no usavriavanje

nastava (jeédan nastavii cas )

Rad u struénim organima 1
odenje struénog aktiva dkole 0,5
Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno historijskim spomenicima, prirodnim
Znamenitostima i 0,5
nauéno-tehnoloskim ustanovama
Smotre stvarala$tva, kulturna i Javna djelatnost, biljeZavanje znacajnih datuma i
portske manifestacije 1
Estetsko uredenje skole, organizacija izlozbi, uée$ée na likovnim konkursima
grafika/dizajn $kolskog &asopisa 1
_|Vodenje ljetopisa skole 0,5
odenje zapisnika sjednica nastavnitkog vijeca 1
Izrada projekata 2
2
6
_[Mentorski rad sa ugenicima na izradi maturskih radov(po udeniku) 0,2
. [Mentorski rad sa pripravnikom 2
- [£a realizaClju nastave 1z vise od T Nastavig predmeta dodafak na pripremu po svakom 0.25
_—~__Inarednom predmetu ’
: Drugi poslovi po nalogu direktora 2




CETVRTI DIO - OBAVEZNI PRATECI POSLOVT I RAD U NENASTAVNIM DANIMA

Clan 6.
Obavezni prateéi poslovi odgojno-obrazovnog rada nastavnika su:
a) unos podataka u EMIS bazu,
b) vodenje E-dnevnika,
€) vodenje pedagodke dokumentacije i evidencije,
d) mentorski rad sa ucenicima,
e) rad u ispitnim odborima i ispitnim komisijama,
f) saradnja sa nastavnicima i struénim saradnicima,
g) izrada godisnjih i mjese¢nih planova rada i izvjedtaja,
h) organizacija i ugesée u ¥kolskim manifestacijama i obiljeZavanja znacajnih datuma,
i) planiranje i vodenje ekskurzija i izleta,
J)  udesée u kulturnim i sportskim aktivnostima u $koli i van Skole,
k) postupanje po nalogu prosvjetne inspekcije i drugih nadleznih organa,
I) briga o nastavnim sredstvima i radnom prostoru kao poticajnom okruZenju za ucenje.

Clan 7.
Nastavnik opéeobrazovne/struéno-teoretske./praktiéne nastave, u radnim-nenastavnim danima:
a) obavlja administrativne poslove i ureduje pedagosku dokumentaciju,
b) uéestvuje u radu strudnih organa,
¢) izraduje potrebne izvjeltaje,
d) obavlja izradu godi¥njih i mjese&nih planova rada za sve oblike nastave,
€) ulestvuje uradu i poslovima vezanim za rad struénih aktiva i komisija,
f) obavlja stalno struno usavrSavanje i uéestvuje na seminarima,
g) obavlja ostale poslove prema nalogu direktora,

PETI DIO - PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 8.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom usvajanja na sjednici Nastavni¢kog vijeéa Javne ustanove
Srednjoskolskog centra Vogoséa, uz prethodnu saglasnost direktora JU Srednjoskolski centar Vogoséa.

Clan 9.

Pravilnik ée se objaviti na oglasnoj plo¢i Srednjo3kolskog centra Vogoséa i na internetskoj stranici
ustanove.

Clan 10.
Izmjene i dopune ovog Pravilnika vrie se na isti nacin kao i njegovo donosenje.

Diel. broj: 287 /2%

Sarajevo, %) 9,2024. godine

Predsjednik Skolskog odbora

¢ dipl. mas.ing.
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